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Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*)

Voorzitter Meviouw TT.M.van Grinsven
secetars e
peingmeester
R e e

A DOt Sl L e

Overige informatie

bestuur(*) s
Doelstelling : De stichting heeft ten doel het (doen) verlenen van goede zorg, waaronder begrepen
Statutaire doelstelling .verpleging, verzorging, behandeling en begeleiding met en zonder verblijf, en voorts al .
van deinstelling. ‘hetgeen hiermee verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, direct of indirect, alles !
Wat wil de instelling .in de ruimste zin van het woord. '
bereiken? :

.Onder goede zorg wordt verstaan zorg van goede kwaliteit, die voldoet aan :
i professionele standaarden en eigentijdse kwaliteits- en veiligheidseisen. De behoeftes, !
iwensen, ervaringen en het belang van cliénten in het algemeen staan centraal en zijn
irichtinggevend voor de te bieden zorg.

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de link in waar het
beleidsplan te vinden is.

:De Zorgcirkel (ZC) is specialist in ouderenzorg, -behandeling en -revalidatie, en biedt
.met ruim 4.200 medewerkers en 1.000 vrijwilligers persoonsgerichte zorg aan ruim ;
i7.500 clienten. Dit gebeurt bij voorkeur bij mensen thuis en als dat niet kan op één van
;de 30 Zorgcirkellocaties. ZC is actief in de regio's Zaanstreek, Purmerend, '
: Edam-Volendam en Noord-Kennemerland en richt zich op mensen die op onderdelen
.kwetsbaar zijn en bepaalde behoeften niet meer zelfstandig kunnen invullen.

i Bijvoorbeeld door dementie of andere ziekten. Het kan echter ook gaan om ouderen
idie herstellen van een zware operatie, hulp na een trauma nodig hebben of de laatste
ifase van hun leven doorbrengen bij ZC. O.b.v. de behoefte van de cliént bieden wij _
‘passende zorg- en dienstverlening. Cliénten kunnen bij ons terecht voor alles wat raakt |
‘aan ouderenzorg: van hulp bij het huishouden tot verpleeghuiszorg, van revalidatie en
fbehandeling tot palliatieve zorg en van thuiszorg tot eerstelijns verblijf. Uitgangspunt
ivan ons handelen is steeds de behoefte, kracht en zelfstandigheid van de cliént.

éDe inkomsten bestaan uit baten uit hoofde van geleverde prestaties op het gebied van
.verleende Wiz-, ZvW-, Wmo- en overige zorgprestaties, en overige opbrengsten
 (subsidies, verhuur van ruimten e.d.). De Stichting heeft geen winstoogmerk.

:De inkomsten worden ingezet om met ruim 4.200 medewerkers en 1.000 vrijwilligers
.ouderenzorg, -behandeling en -revalidatie aan te bieden aan ruim 7.500 cliénten, bij
ivoorkeur bij hen thuis en op 27 locaties in de regio's Zaanstreek, Purmerend,
.Edam-Volendam en Noord-Kennemerland. Het vermogen wordt aangehouden op
‘diverse bankrekeningen.

éhttps://zorgcirkel.nI/over—ons/
https://zorgcirkel.nl/media/sndbShru/kwaliteitsplan-2023.pdf
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Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid éDe beloning van de raad van bestuur en de raad van toezicht wordt jaarlijks bepaald op'
Beloningsbeleid voor .basis van de klasse-indeling conform de WNT en het jaarlijks bepaalde
het statutaire bestuur, gbezoldigingsmaximum voor de zorgsector.

voor de leden van het :
beleidsbepalend orgaan  : Beloning van het personeel van de Stichting gebeurt conform de Cao-VVT.

en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO
of salarisregeling).

Activiteitenverslag ‘In het (kwalliteits)jaarverslag 2022 zijn de in 2022 uitgevoerde activiteiten beschreven.
Noem de activiteiten . Het (kwaliteits)jaarverslag is te vinden op de website van De Zorgcirkel.

die zijn uitgevoerd. :

Of vul bij de volgende

vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan hetactiviteiten- .17 0rgcirkel.nl/imedia/xw2ky4lb/kwaliteits-jaarverslag-2022. pdf . Open

verslag. Vul de link in waar
het activiteitenverslag te
vinden is.
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m Balans

Balansdatum 1,, 2 P 2 0 2 2 © Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa 31-12-2022 Passiva 31-12-2022 31-12-2021 (*)

Immateriéle vaste activa Eigen vermogen

Materiéle vaste activa Voorzieningen

Financiéle vaste activa Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Toelichting :Zie: https://digimv8.desan.nl/archive/search/results?year=2022&town=Purmerend&organization=Zorgcirkel
Geef hier een :

toelichting bij de

balans of vul de url

naar de jaarreRening

in als hier een

toelichting in is

opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2022 2021 (%)

Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning € 197-386-8882 € 187-681-6465

Subsidies

Overige bedrijfsopbrengsten

Som der bedrijfsopbrengsten

Overige baten

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som der overige opbrengsten

Totaal baten

Lasten

Personeelskosten

Afschrijvingen op immateriéle en materiéle vaste activa
Huisvestingslasten

Bijzondere waardevermindering van vaste activa
Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten

Overige bedrijfskosten

Som der bedrijfslasten

Saldo financiéle baten en lasten € -2.386.291: € -2.665.154:

Resultaat € 3.488.892. i€ 3.503.452:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting :Zie: https://digimv8.desan.nl/archive/search/results?
Geef hier een toelichting .year=2022&town=Purmerend&organization=Zorgcirkel
bij de staat van baten en :

lasten of vul de url naar

de jaarrekening in als hier

een toelichting in is

opgenomen.

éhttps://digimv8.desan.nI/archive/search/results? Open
iyear=2022&town=Purmerend&organization=Zorgcirkel :

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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